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Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Vos Logistics Polska sp. z o0.0. z siedzibg

w Warszawie moich danych osobowych, w tym wizerunku twarzy w postaci fotografii,
podanych przeze mnie w procesie rekrutacyjnym, w tym umieszczonych w dokumentach
rekrutacyjnych, do celéw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko
kierowca kat C+E , zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych).

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Vos Logistics Polska sp. z o0.0. z siedzibg

w Warszawie moich danych osobowych umieszczonych w CV na potrzeby przysziych
rekrutacji, jednak nie dtuzej niz przez okres 3 lat od zakoriczenia obecnej rekrutacji, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).
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Vos

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie

z obowigzkiem wynikajgcym z rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQ), informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Vos Logistics Polska sp. z o.0. z siedzibg w
Warszawie, Aleje Jerozolimskie 146D, 02-305 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000054495, NIP: 7690502839,
kapitat zaktadowy w wysokosci 1003000,00 zt, kontakt administratordanych@vosloqgistics.com.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: iodo@voslogistics.com.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnej rekrutacji (na okreslone
stanowisko pracy) oraz przysziych rekrutacji (o ile stosowna zgoda zostata udzielona).

Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — Parnstwa
zgoda. Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Konsekwencjg odmowy udzielenia zgody na przetwarzanie
danych osobowych w obecnej rekrutacji lub procesach rekrutacji w przysztosci bedzie brak mozliwosci
wziecia udziatu odpowiednio w obecnym lub przysztych procesach rekrutacji.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg klienci Vos Logistics Polska sp. z 0.0. z siedzibg
w Warszawie (podmioty poszukujgce kandydatow do pracy) w zwigzku z realizacjg celéw
rekrutacyjnych. Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ réwniez podmioty $wiadczgce
ustugi hostingowe poczty elektronicznej, za posrednictwem ktérej przesytane jest CV, i inne ustugi IT,
podmioty $wiadczgce ustugi doradcze, w tym prawne, podatkowe i inne, podmioty $wiadczgce ustugi
wspomagajgce proces rekrutacyjny, w tym firmy rekrutacyjne oraz szkoleniowe, spotki z grupy VOS.
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez Vos Logistics Polska sp. z o0.0. 2z siedzibg
w Warszawie przez okres trwania obecnej rekrutacji, natomiast w zakresie przysztych rekrutacji (o ile
zgoda zostata udzielona) — przez okres dalszych 3 lat od zakoriczenia obecnej rekrutacji, o ile zgoda nie
zostanie wczesniej cofnieta.

Posiadajg Panstwo prawo do Zgdania dostepu do przekazanych danych osobowych, do ich
sprostowania oraz zgdania ich usunigcia, jak rowniez do zgdania od Vos Logistics Polska sp. z 0.0 z
siedzibg w Warszawie ograniczenia przetwarzania danych, a takze do ich przenoszenia — jesli beda
przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Posiadajg Panstwo prawo do cofniecia kazdej ze zgdd, o ktérych mowa w pkt 4., w dowolnym
momencie, bez wpfywu na zgodno$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed wycofaniem
zgody.

Posiadajg Parnistwo takze prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

W stosunku do przekazanych danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany. Na etapie rekrutacji mogg by¢ Panstwo poproszeni o rozwigzanie testow
kompetencyjnych, osobowosciowych lub rekrutacyjnych (profilowanie), jednak wyniki tych testéw nie
bedg stanowity podstawy do podjecia decyzji o zatrudnieniu.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig klauzuli informacyjnej
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